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 الفصل الأول 

 الأحكام التمهيدية 

 :(: النفاذ1المادة )

ــاريخ   ــن ت ــا م ــة( ويعمــل به ــى الأندي ــة عل ــة المالي تســمى هــذه التعليمــات )تعليمــات الرقاب

 .مجلس الادارةإقرارها من قبل 

 

 التعريفات       (:2المادة )

ــا ات  ــات والعبــ ــوك للكلمــ ــاني يكــ ــات المعــ ــذه التعليمــ ــي هــ ــا وردت لــ ــة حيومــ التاليــ

 :المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك

ــاد   النادي ــر ة أالنــ ــاكأو و الشــ ــك   يــ ــتقل يملــ ــانوني مســ قــ

ــدم  ــرة القــ ــة  ــ ــرلين لريــ ــة المحتــ ــمن أنديــ ــنن أــ مصــ

مشــارف لـــي المســـابقات المحليــة لأنديـــة المحتـــرلين أو و

والخاأــ   ليهــاحاصــل علــى موالقــة الاتحــاد للمشــار ة 

لقــــوانين وانظمــــة وتعليمــــات ولــــوائ  الاتحــــاد الأردنــــي 

ــاد  ــدم والاتحـ ــرة القـ ــيو  لكـ ــاد الآسـ ــدم والاتحـ ــرة القـ لكـ

 الدولي لكرة القدم.

أ  شــــخب تــــاب  للنــــاد ل باســــقونا  اللاع ــــينل يقــــوم  المسؤول

النظــر عــن  بنشــام متعلــة بكــرة القــدم لــي النــاد  ب ــ 

ــي أو  ــ  )إدار  أو رياأـ ــ  أو نوعـ ــام أو مدتـ ــمى النشـ مسـ

ــي  ــاقم الفنـ ــديروك وال ـ ــالأخب المـ ــر(خ وبـ ــام أخـ أ  نشـ

ــينو ــين والفن ـــ ــا  والإدار ـــ ــاد  والأعيـــ ــيس النـــ  رئـــ

 .والعاملين

ــيم  الأردنياللاعب  ــب مقـ ــة أو أ  لاعـ ــية الأردنيـ ــل الجنسـ ــب يحمـ أ  لاعـ

ــجل  ــفر أردنـــي م قـــت ومسـ ــوان سـ ــل جـ لـــي الأردك ويحمـ

 لدى الإتحاد بوصفة لاعبا أردنياً.

 أ  لاعب لا يحمل الجنسية الأردنية. اللاعب غير الاردني
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هــــو  ــــل مــــن يســــمي  النــــاد  أــــمن الأجهــــزة الفنيــــة  المدربين

ــدر ل  ــيل المـ ــدبر الفنـ ــك )المـ ــي ذلـ ــا لـ ــة الأول بمـ للفريـ

مســاعد المــدر ل مــدر  الحــراال مــدر  اللياقــة البدنيــةل 

ــذه  ــاده بهــ ــى اعتمــ ــاد علــ ــة الاتحــ ــل الأدا ( وبوالــ محلــ

 .الصفة

ــدأ لــي  السنة المالية ــي تب ــاني مــن الأول المــدة الت مــن شــهر  ــانوك الو

ــل ســـنة وفنتهـــي لـــي الحـــاد  والولا ـــين مـــن شـــهر   ـ

 من السنة ذاتها.الأول  انوك 

 الناد  الذ  ينيم الي  اللاعب. النادي الجديد

 الناد  الذ  انتقل من  اللاعب. النادي السابق

الـــدور  الـــذ  ينظمـــ  الاتحـــاد لأنديـــة المحتـــرلين )أنديـــة  دوري المحترفين

 الدرجة الممتانة(.

همــا الفترتــاك اللتــاك يحــددهما الاتحــاد لتســجيل اللاع ــين  فترة التسجيل

الهــواة والمحتــرلين الجــدد أو المنتقلــين أو المــراد تجديــد 

 عقودهم لي بداية ومنتصن الموسم.

 تعليمات الرقابة المالية على الأندية. التعليمات

ــابقات  الموسم ــي المس ــا اة ل ــاريخ أول مب ــن ت ــدأ م ــي تب ــرة الت الفت

الرســـمية المحليـــة وفنتهـــي بنهايـــة أخـــر مبـــا اة رســـمية 

ــة رســمية يشــارف  ــة خارجي ــا اة لــي ب ول ــة أو لآخــر مب محلي

 .لاحةأبهما ليها الناد  

 

 

 

 

 

 



 

4 
 

 

 موأوع التعليمات (:3لمادة )ا

ــي  ــا لـ ــة مراعاتهـ ــى الأنديـ ــب علـ ــي يتوجـ ــة التـ ــد الماليـ ــات القواعـ ــذه التعليمـ ــدد هـ تحـ

ــى مخالفتهـــال والأجهـــزة  ــدرتين والعقوبـــات المترتبـــة علـ ــداتها مـــ  اللاع ـــين والمـ تعاقـ

 والإجرا ات المتبعة أمامها. واختصاصاتهاالمس ولة عن الرقابة المالية وتشكيلها 

 

 الت  يةن اق  (:4المادة )

  .واللاع ين مس وليهاو المحترلينأندية  التعليماتهذه يخي  لأحكام 

 

 الأهداف :)5(المادة 

 تهدف هذه التعليمات الى ما يلي:

ــة  .1.5 ــة وتحقيـ ــائقة الماليـ ــن اليـ ــروئ مـ ــة للخـ ــاعدة الأنديـ ــتدامةمسـ ــة  الاسـ الماليـ
 على المدى ال وبل.

 
 .للأندية الإنفاق المس ول .2.5
 
 ت  ية الحا مية المالية الرشيدة وزيادة الشفالية. .3.5
 
 وأ  حد للتيخم لي قيمة التعاقدات م  اللاع ين والمدرتين. .4.5
 
 المالية للدائنين. الالتزاماتأماك فنفيذ وتسديد  .5.5
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 الفصل الواني

 الأجهزة المس ولة عن الرقابة المالية

 

 الماليةالرقابة  (: لجنة6المادة )

ــن  تشـــكل .1.6 ــرار مـ ــة الإدارة مجلـــس بقـ ــة لجنـ ــة تســـمى لجنـ ــةلالرقابـ ــن  الماليـ ــوك مـ تتكـ

ــن  ــيس وم ــب رئ ــيس ونائ ــا   3-1رئ ــوك أعيــا هاأعي ــة  يك ــدائرة المالي ــوافي ال ــن م م

ــة و ــة العام ــوافي الأمان ــادم ــرا  مختصــين لــي الإتح ــا علــى و/أو خب ــوك مهامه ل وتك

 النحو التالي: 

 تق يم مدى التزام الأندية وامقوالها بأحكام هذه التعليمات. .1.1.6

ا دوريـــا تتيـــمن هاحتســـا  قـــيم تعاقـــدات الأنديـــة بواســـ ة قائمـــة يـــتم تحـــديو .2.1.6

ــين  ــن اللاع ـ ــاد  مـ ــل نـ ــدات  ـ ــة تعاقـ ــدرتين قيمـ ــة والمـ ــد  الأوللللفريـ وتحديـ

ــداتها ــي وصــلت تعاق ــة الت ــالي المحــدد بموجــب  الأندي ــاق الم ــى لقنف ــد الأعل للح

 هذه التعليمات.

ــداتها  .3.1.6 ــى تعاق ــالي عل ــاق الم ــى لقنف ــد الأعل ــ  الح ــة برل ــات الأندي ــت لــي تلب الب

ــد المقـــرر بموجـــب هـــذه التعليمـــاتل ويكـــوك  ــين والمـــدرتين عـــن الحـ مـــ  اللاع ـ

 قرارها بهذا الخصوص ق عياً.

ــكل دور   .4.1.6 ــة بشـ ــابات الأنديـ ــدقية حسـ ــام تـ ــا لأحكـ ــدم مخالفتهـ ــن عـ ــد مـ والتأ ـ

ــات ــذه التعليمـ ــن هـ ــد مـ ــة من ل والتأ ـ ــائة المقدمـ ــات والو ـ ــحة المعلومـ ــاصـ  ل هـ

ــوك و ــ يل يكـ ــي سـ ــا لـ ــذ ورة لهـ ــة المـ ــة ال ايـ ــرتحقيـ ــب الأمـ ــلاع  إذا ت لـ الاتـ

ــة  ــة والماليــ ــتندات  الإداريــ ــلات  ومســ ــاتره ومراســ ــاد  ودلــ علــــى ســــجلات النــ

المســـاعدة  لجانـــ العامـــة ولجنتـــ  الإداريـــة وهي تـــ   ومحاأـــر جلســـاتوعقـــوده 

ــدقيقها ل  ــد  وتـ ــدلة النقـ ــة التـ ــة حر ـ ــار ات ومراقبـ ــ ة والمشـ ــارير الأنشـ وتقـ

 العـــاملين أوت للقــائمين علـــى إدارة النــاد   مــا يحــة لهـــا توجيــ  الاستييـــاحا

ليـــ  ومـــدققي حســـابات ل ويعتبـــر تخلـــن النـــاد  عـــن الاســـتجابة لـــذلك مخالفـــة 

ــك التعاقــد مــ  شــر ات  لأحكــام هــذه التعليمــات. ــة ذل ــة لــي ســ يل تحقي وللجن

 تدقية لهذه ال اية.

التحقيـــة والتحـــر  وجمـــ  ال ينـــات والو ـــائة حـــول المخالفـــات المرتكبـــة لهـــذه  .5.1.6

 التعليمات.
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المخــالفين لأحكــام هــذه التعليمــات الــى  ولاع يهــاإحالــة الأنديــة ومســ وليها  .6.1.6

ــة  ــباملجنـ ــاد الانيـ ــي الاتحـ ــى  لـ ــة الـ ــة المحالـ ــة بالمخالفـ ــى أك برلـ ــة علـ لجنـ

 .تقرير مفصل ي ين أوج  المخالفة الانيبام

ــن  .7.1.6 ــره مـ ــالي أو غيـ ــن أ  دعـــم مـ ــتفادة مـ ــة للاسـ ــاةير الأهليـ ــروم ومعـ إعـــداد شـ

ــة  ــات مالي ــةل وأ  مت لب ــرر الاتحــاد تخصيصــها للأندي ــد يق ــي ق ــة الت ــالا المالي المب

أو محاســــ ية أو رقاتيــــة متصــــلة بهــــال ورلعهــــا إلــــى مجلــــس الإدارة لإقرارهــــال 

وتتـــولى اللجنـــة التحقـــة مـــن التـــزام الأنديـــة بهـــا والبـــت لـــي أهليـــة  ـــل نـــاد  

 .للاستفادة منها ولقاً للشروم والمعاةير المقرة

 

وقرا اتهــال  اجتماعاتهــاالرقابــة الماليــة مقــر اً لهــا يتــولى تــدوبن محاأــر  تعــين لجنــة .2.6

 وفنظيم الأمور الإدارية المتعلقة بعملها.

 

ــوك  .3.6 ــةتكـ ــل عـــن أغل يـــة  اجتماعـــات لجنـ ــة بحيـــور مـــا لا بقـ الرقابـــة الماليـــة قانونيـ

ــلل  ــى الأقـ ــرين علـ ــائها الحاأـ ــوات أعيـ ــة أصـ ــا بأ وريـ ــذ قرا اتهـ ــائهال وتتخـ  وإذاأعيـ

 .الاجتماع تساوت الأصوات ليرج  الجانب الذ  صوت مع  رئيس 

 

 :الاست نافولجنة  لجنة الانيبام (:7المادة )

ــولى  .1.7 ــة الانيــبامتت ــاد  لجن ــا مــن لــي الإتح ــة اليه ــةالنظــر بالمخالفــات المحال ــل لجن  قب

ــة ــات الرقابـ ــرو العقوبـ ــة ولـ ــبة الماليـ ــا مناسـ ــي تراهـ ــالفين التـ ــة المخـ ــى أك  بحـ علـ

ــة المفروأــة  ــن تكــوك العقوب ــادة )أ ــم ــواردة لــي الم ــات ال ــن 8من العقوب ــة ( م لائح

 .الأردني لكرة القدم  للاتحاد الانيبام

 

ــوك ال عــن لــي القــرا ات الصــادرة عــن  .2.7 بحــة المخــالفين لأحكــام  لجنــة الانيــباميك

 لي الإتحاد. الاست نافلدى لجنة  -للاست نافالقابلة -هذه التعليمات 

 

ــل  .3.7 ــم عم ــي تحك ــام الت ــد والأحك ــة ذات القواع ــبامت ب ــة الاني ــة  لجن ــت نافولجن  الاس

ــا لــــي  ــباموالمنصــــوص عليهــ ــة الانيــ ــات  لائحــ ــر والبــــت لــــي المخالفــ ــد النظــ عنــ

 .المرتكبة لهذه التعليمات
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 الفصل الوالث 

 القواعد المالية 

 

 الحد الأعلى لقنفاق المالي (:8المادة )

ــين  الحددد الأعلددن لقناددال المددالييكــوك  .1.8 ــ  اللاع  ــ  م ــى تعاقدات ــاد  عل ــل ن لك

ــاملاً  ــدرتين شــ ــدلات  والمــ ــالبــ ــدلات  الانتقــ ــتعارةوبــ ــين  الاســ ــب اللاع ــ و واتــ

ــذه  ــا هـ ــت عليهـ ــرى نصـ ــدلات أخـ ــة بـ ــة وأيـ ــة وال  يـ ــة والإداريـ ــزة الفنيـ والأجهـ

 .2027/2026موسم لل( دينار 175,000) مبلا العقود

 

ــة ب .2.8 ــاد  الحـ ــديم للنـ ــبتقـ ــى  تلـ ــة الـ ــةلجنـ ــة الماليـ ــى ل الرقابـ ــد الأعلـ ــ  الحـ رلـ

ــي  ــرر ل ــد المق ــن الح ــدرتين ع ــين والم ــ  اللاع  ــ  م ــى تعاقدات ــالي عل ــاق الم لقنف

ــرة ) ــرادات1.8الفقـ ــى ايـ ــول  علـ ــت حصـ ــا أىبـ ــادة إذا مـ ــذه المـ ــن هـ ــاً –( مـ ولقـ

ــرة ) ــادة3.8للفق ــذه الم ــن ه ــررة    -( م ــاق المق ــى لقنف ــد الأعل ــة الح ت  ــي قيم

  .لقنفاقالأعلى  على الحدلذلك الموسم وقيمة الزيادة التي ي لبها 

 

تلــــب النــــاد  برلــــ  الحــــد الأعلــــى لقنفــــاق المــــالي علــــى  يشــــترم لقبــــول .3.8

ــ  مــ  اللاع ــين والمــدرتين عــن الحــد المقــرر لــي الفقــرة ) ( مــن هــذه 1.8تعاقدات

 حصراً:حصول  على أ  من الإيرادات التالية  إىباتالمادة 

 عوائد حقوق البث التلفزيوني.حصت  من  .1.3.8

ــن  .2.3.8 ــت  مــ ــاد إك حصــ ــن الاتحــ ــرلين مــ ــة المحتــ ــويقية لأنديــ ــد التســ العوائــ

 وجدت.

التـــي تـــذا ر المباريـــات للموســـم المعنـــي  إيـــرادات تيـــ حصـــت  مـــن  .3.3.8

ــدرها ــة  تقـ ــةلجنـ ــة الماليـ ــة  الرقابـ ــر  لا ـ ــرادات أخـ ــدل إيـ ــى معـ ــا  علـ بنـ

 .مواسم

 أو ايرادهــــامــــا يوبــــت  أو عقــــود م يعــــات المنتجــــات الدعائيــــة للنــــاد  .4.3.8

علــى أك برلــة  للموســم المعنــي اتفاقيــات التســوبة أوعقــود الرعايــة 

ومصــادقة  اتــب عــدل أو الســجل التجــار  لل ــرف المتعاقــد معــ   بهــا

ــابة وإذا توقيعـــ علـــى بنـــك  ــد لـــنفس الجهـــة مـــن موســـم سـ ل تكـــرر عقـ

ــا   ــ  بنـ ــبة منـ ــراد أو نسـ ــة الحـــة لـــي احتســـا   امـــل قيمـــة الايـ لاللجنـ
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ــة للموســم  ــراد المتحق ــى  الاي ــن الســابة عل ــود أويجــب ل م ك تكــوك العق

ــ   ــا يحفــ ــة بمــ ــحة ومكتملــ ــا واأــ ــرلين وبنودهــ ــة لل ــ ــة ملزمــ المبرمــ

 .الحقوق المالية والقانونية الحالية والمستقبلية

ــرعقـــود الرعايـــة الممتـــدة  .5.3.8 ــا علـــى أك برلـــة مـــن موســـم  لأ وـ   تـــا بهـ

 .و الجهة الراعيةأمن الشر ة تأةيد رصيد 

 التــــي منشــــ تال وأمرالــــة ال أــــماك الملاعــــبل أوأو  لإيجــــارعقــــود  .6.3.8

ــاد  مصــدقة حســب الأصــول ــة العاصــمة مــن يملكهــا الن ــة أمان  أو البلدي

%  25يخصـــم مـــا نســـبت  ل علـــى أك أو أ  جهـــة أخـــرى مختصـــة المختصـــة

احتســـا   المنشـــ ات عنـــدأـــماك الملاعـــب أو المرالـــة أو  مـــن لإيـــرادات

 السقن  مصارين تش يلية.

 ولة التالي :بنكي ايداع بموجب  الوابتةالتبرعات  .7.3.8

( دينــار علــى أك برلــة 4,999التــي تزيــد قيمتهــا عــن )تبرعــات ال .1.7.3.8

ل بالإأــالة التبــرع يوبــتموقــ  مــن الجهــة المتبرعــة بهــا  تــا  

ــي  ــتلمة ه ــة المس ــأك القيم ــ  بالوصــن ب ــ  لي ــب  موأ ــند ق لس

 .تبرع 

ــجيل  .2.7.3.8 ــرة التسـ ــلال لتـ ــة خـ ــات المقبولـ ــى التبرعـ ــي الأولـ ــي التـ هـ

ــات  ــة الموســم الســابةل والتبرع ــد نهاي ــاد  بع ــت صــندوق الن دخل

المقبولــــة خــــلال لتــــرة التســــجيل الوانيــــة هــــي التــــي دخلــــت 

 صندوق الناد  بعد انتصاف الموسم.

 

 .المسجلة لدى الاتحاد اعارة اللاع ينو أ انتقالعقود  .8.3.8

 الرقابة المالية.لجنة أية عقود أخرى توالة عليها  .9.3.8

 

يشــــترم لقبــــول تلــــب النــــاد  برلــــ  الحــــد الأعلــــى لقنفــــاق المــــالي علــــى  .4.8

ــرة ) ــي الفقـ ــرر لـ ــد المقـ ــن الحـ ــدرتين عـ ــين والمـ ــ  اللاع ـ ــ  مـ ك أ (1.8تعاقداتـ

ــد تقــديم ال لــب قــد  ــذيكــوك عن ــة الصــادرة  قــام بتنفي ــل الأحكــام الق عي مــن قب

ــين و ــة أوأــاع اللاع  ــ  مــن و ألجن ــة بمواجهت ــة المقام الفيفــا لــي القيــايا المالي

ولـــي حـــال  ـــاك تلـــب  ل31/12/2025قبـــل تـــاريخ قبـــل اللاع ـــين او المـــدرتين 

يجــب أك يكــوك النــاد  قــد لرلــ  ســقن الانفــاق لــي لتــرة التســجيل الوانيــة 

 .30/6/2026قام بتنفيذ الاحكام المشار اليها قبل تاريخ 
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ــر لا  .5.8 ــةتعتب ــي  قيم ــاد الاســيو  للمشــار ة ل ــن الاتح ــدم م ــدعم المشــروم المق ال

ــيوية ــولات الاســ ــروو أو  أو لالب ــ ــدعمالقــ ــات الــ ــات  ةالمقدمــ ــ أو التبرعــ للف ــ

و أ مـــن وةارة الشـــبا  أو الـــدعم المقـــدم أو نشـــاتات النـــاد  الأخـــرى العمريـــة 

 أو الـــدولي المخصـــب لـــدعم بـــرامل محـــددة لـــي النـــاد و أالـــدعم الحكـــومي 

أو رســــوم الانتســــا  والاشــــتراف لعيــــوية الهي ــــة العامــــة ل التبرعــــات العينيــــة

المقبولـــة لزيــادة الحـــد الأعلـــى  مـــن أـــمن الإيــرادات أ  ايـــراد دائــنأو  للنــاد 

 .لقنفاق المالي

 

 

 

رلـــ  لالنـــاد   المقـــدم اليهـــا مـــن بد اســـة ال لـــبالرقابـــة الماليـــة لجنـــة تقـــوم  .6.8

تقــرر إمـــا  تق ــيم ال لــبوبعــد  لتعاقداتـــ الحــد الأعلــى لقنفــاق المــالي علــى 

ــ  يــــ الموالقــــة عل ــادر عنتخفييــــ و أ أو رليــ ــرار الصــ ــوك القــ ــذا ا هــ ــل ويكــ بهــ

 .ق عياالخصوص 

 

أيــام  ســبعةتصــدر اللجنــة قرا اتهــا بخصــوص تلبــات رلــ  ســقن الانفــاق بعــد  .7.8

 ل وعلى الأندية مراعاة ذلك.على الأ ورعمل 

 

مـــن اليـــوم الأول  اعتبـــا اً الحـــد الأعلـــى لقنفـــاق المـــالي للنـــاد  احتســـا   أببـــد .8.8

ذات ويســــتمر حتــــى اليــــوم الأخيــــر مــــن  أو الوانيــــة( الأولــــى)لفتــــرة التســــجيل 

  الفترة.

 

قيمـــة الحـــد الأعلـــى لقنفــــاق  % مـــن 80يســـم  للنـــاد   منفـــاق مـــا نســـبت   .9.8

( أعــــلاه علــــى تعاقداتــــ  مــــ  6.8الفقــــرة ) وأ( 1.8الفقــــرة ) لــــي المحــــدد 

 اللاع ـــين والمـــدرتينل وتخصـــب النســـبة المتبقيـــة لتســـديد ذمـــم النـــاد  الدائنـــة

ــين ــم للاع  ــود ذم ــدم وج ــال ع ــي ح ــرى ل ــذمم الأخ ــدرتين وال ــين والم ــاه اللاع   تج

 .والمدرتين
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ــجيل أ   .10.8 ــاد  بتسـ ــم  للنـ ــينلا يسـ ــود لاع ـ ــالية  عقـ ــدرتين إأـ ــول أو مـ ــد وصـ عنـ

ــالي  النـــاد  ــاق المـ ــد الأعلـــى لقنفـ ــرة ) المحـــدد للحـ ــذه 8.1لـــي الفقـ ( مـــن هـ

ــل المــادة  ــ  تمــت الموالقــة عليهــا مــن قب ــادة علي ــة أو أ  زي ــة لجن ــة المالي الرقاب

 . ولقاً لأحكام هذه التعليمات

 

ــرف  .11.8 ــم  للنــاد  بتســجيل أ  لاعــب محت أ  مــن أعيــا  الأجهــزة الفنيــة و ألا يس

 شهر .وال  ية  مت وع دوك تقاأي  اتب 

 

ــة  .12.8 ــم  للأنديـ ــى يسـ ــالي علـ ــاق المـ ــى لقنفـ ــد الأعلـ ــ  الحـ ــا لرلـ ــديم تلباتهـ بتقـ

ــرر ــد المق ــن الح ــداتها ع ــات تعاق ــذه التعليم ــي ه ــلال ل ــي لتر خ ــد التســجيل ت وبح

وولقــاً للأحكــام والشــروم خــلال لتــرة التســجيل الواحــدةل مــرات  أربــ أقصــى 

 التعليمات.ددة لي هذه حالم

 

 الإيرادات والمصرولات  (:9المادة )

لإيـــرادات هـــي المبلـــا الإجمـــالي مـــن المـــداخيل المفصـــلة لـــي حســـا  الـــرب  ا .1.9

 والخسارة بال يانات المالية السنوية المدققة للناد .

المصـــرولات هـــي اجمـــالي المصـــارين المفصـــلة لـــي حســـا  الـــرب  والخســـارة  .2.9

 بال يانات المالية السنوية المدققة للناد .

 

ــوك  .3.9 ــنو  يك ــالي الس ــاك الم ــي ال ي ــرولات ل ــرادات والمص ــنين الإي ــو تص ــا ه  م

 .(1رقم )النموذئ موأ  لي 
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 والتق يم المالية المتابعة (:10المادة )

ــة  .1.10 ــتم المتابعـ ــة تـ ــيم الماليـ ــيوالتق ـ ــرتين لـ ــم مـ ــرو  الموسـ ــد الكـ ــن  الواحـ مـ

 الماليـــة المرحليـــةخـــلال تقـــديم ال يانـــات الســـنوية المدققـــة للنـــاد  وال يانـــات 

 .)من مكاتب التدقية المعتمدة للاتحاد( والمدققة

 المدققــــة المــــذ ورةيجـــب علــــى الأنديــــة تقـــديم ال يانــــات الماليــــة الســـنوية  .2.10

 يار من  ل عام.ا 1أعلاه لي موعد أقصاه 

 1م مواننـــة تقديريـــة للســـنة الماليـــة التـــي تبـــدأ لـــي ييجـــب علـــى الأنديـــة تقـــد .3.10

 هــال يــاك إيراداتقبــل بــد  لتــرة التســجيل الأولــى  ــانوك الوــاني مــن  ــل عــام 

 .(2رقم )النموذئ ولة  المتوقعة تهامصرولاو

 31المنتهيـــة لـــي  الســـنةيـــتم تق ـــيم ال يانـــات الماليـــة الســـنوية المدققـــة عـــن  .4.10

 من  ل عام.  انوك الاولمن 

ــنوية  .5.10 ــة السـ ــات الماليـ ــاا ال يانـ ــى أسـ ــاملا علـ ــي  ـ ــيم الاولـ ــرا  التق ـ ــتم اجـ يـ

ــاريخ  ــي بتـ ــي فنتهـ ــة التـ ــنة الماليـ ــن السـ ــة عـ ــانوك الاول 31المدققـ ــل   ـ ــن  ـ مـ

 .عام

تقــدم تقـــارير ماليــة ربـــ  ســـنوية ك أيجــب علـــى الأنديـــة  ســـبةلإأــالة الـــى مــا  .6.10

 .(3رقم )النموذئ المالية حسب  الرقابة الى لجنة

 

 التزامات الأندية  (:11المادة )

ــرام  .1.11 ــة ابـ ــى الأنديـ ــر علـ ــة أيحظـ ــر يـ ــدرتين غيـ ــين أو المـ ــ  اللاع ـ ــة مـ ــود  انويـ عقـ

  العقود الأساسية المبرمة معهم.

الحد   .2.11 رل   تلب  لي  المعتمدة  الإيرادات  بتخصيب  الالتزام  الأندية  الأعلى على 

بأك   والالتزاملتسديد أجور لاعبي ومدربي الفرية الأول للموسم المعنيل    لقنفاق

أو شيكات    شولات تسليم بموجب حوالات بنكية  لجنة الرقابة الماليةتقدم الى  

 بشكل شهر . مقيدة بختم المستفيد الأول

لتحصيل  .3.11 اللانمة  الإجرا ات  واتخاذ  الة  الماليةل  الناد   حقوق  على  المحالظة 

 إيرادات الناد  الواردة لي تلب رل  الحد الأعلى لقنفاق.
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4.11. ( التمكين  نظام  الانفاق من خلال  رل  سقن  وتحميل  Pro Trackerتقديم تلب   )

للفرية  شولات   وال  ية  والإدارية  الفنية  والأجهزة  المحترلين  اللاع ين   واتب 

 على النظام.الأول بالناد  

 

 متفرقةأحكام   (:12)المادة 

ــال .1.12 ــي ح ــاق ل ــم الاتف ــال  ت ــى انتق ــبل و أعل ــارة لاع ــن ك أل ــاع ــي م ــا المتبق المبل

الايــــراد الم  ــــد  إلــــىالتكلفــــة التعاقديــــة للاعــــب للموســــم الحــــالي ييــــاف 

ــم  ــا وتخصـ ــد.  مـ ــاد  الجديـ ــد للنـ ــراد الم  ـ ــن الايـ ــم مـ ــابة ويخصـ ــاد  السـ للنـ

  بدلات الإعارة لي حال وجدت من الايراد الم  د للناد  الجديد.

ــة .2.12 ــة الح ــرلين للجن ــين المحت ــن اللاع  ــ  تســجيل أ  م ــي رل ــزة  أو ل ــا  الأجه أعي

ــال  ــي حـ ــاد لـ ــدى الاتحـ ــاد  لـ ــولات النـ ــي  شـ ــة لـ ــة وال  يـ ــة والإداريـ الفنيـ

 انـــت قيمـــة الراتـــب الشـــهر  غيـــر من قيـــة مقارنـــة بقيمـــة الرواتـــب الشـــهرية 

  للشخب المعني ولة السجلات السابقة.

بــــأ  واجبــــات أو التزامــــات  الالتــــزاملا تعفـــي هــــذه التعليمــــات الأنديــــة مـــن  .3.12

 لوائ  وأنظمة وتعليمات الاتحاد الأخرى. عليها ليمنصوص  

 

 والنفاذ: الاعتماد (:13)المادة 

  .10/2/2021بتاريخ ودخلت حيز النفاذ  التعليماتهذه الإدارة مجلس اعتمد 

  .1/8/2026بتاريخ على اللائحة المعدلة الإدارة صادق مجلس  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


